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FONDO SOCIALE EUROPEO PON-FSE-2007 IT 05 1 PO 007
PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE "COMPETENZE PER LO SVILUPPO"

AVVISO PUBBLICO
SELEZIONE ESPERTO DI METEREOLOGIA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto
Vista
Viste
Visto
Visto

Visto
Visti

Vista
Visto

Visto

il verbale N. 6 del Collegio dei Docenti del 29/04/2011 con cui € stato approvato il Piano Integrato
di Istituto per I'annualita 2011/2013;

la comunicazione di autorizzazione del suddetto Piano, Prot. n. AOODGAI - 10674 del 27/09/2011
del Ministero della Pubblica Istruzione- Dipartimento per |'Istruzione Direzione Generale per gli
Affari Internazionali Uff. IV, definito dai seguenti codici: C-1-FSE-2011-1387;

le Disposizioni ed Istruzioni per |I'attuazione dei Programmi Operativi Edizione 2009;

il verbale N. 6 del Collegio dei Docenti del 12/12/2011 in cui sono state proposte le griglie di
valutazione da utilizzare per la selezione dei Curriculum Vitae degli aspiranti agli incarichi;

il verbale N. 20, delibera n. 94 del Consiglio di Istituto del 12/12/2011 che approva le suddette
griglie di valutazione;

il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche;

i criteri generali per la stipula dei contratti di prestazione d’opera per lo svolgimento di particolari
attivita o insegnamenti definiti dall’art. 33 comma 2 del D.I. 44/01 e del D.A. 895/01;

la C.M. del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali n. 41/2003;

il Regolamento CE n° 1159/2000 del 30/05/2000 relativo ad Azioni informative e pubblicitarie
sugli interventi PON;

che con bando Prot. n. 2386 D/2 FSE del 16/12/2011, relativamente al modulo di scienze e
tecnologia “"Apprendere Sperimentando”, veniva indetta procedura per la selezione di n. 2
Esperti, uno in materie scientifiche e uno in meteorologia;
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Considerato che per la scelta dell’ Esperto in Meteorologia i curriculum vitae pervenuti a questa
Istituzione Scolastica non evidenziano il possesso di requisiti e competenze specifiche
relative alla meteorologia;

INDICE

La riapertura del BANDO per la selezione di un ESPERTO in METEOROLOGIA per
I’attuazione del modulo “Apprendere Sperimentando” nell’'ambito del PON C-1-FSE-

2011-1387, annualita 2011/13.

Art.1: Figure richieste e percorsi formativi
E’ richiesta la figura di un Esperto esterno all’Amministrazione Scolastica, per I'attuazione
del modulo formativo previsto dal PON specificato in premessa.

PROGETTO ORE COMPETENZE COMPENSO FIGURE
RICHIESTE ORARIO RICHIESTE
Competenze in scienze e tecnologia Competenze in
- Percorso formativo meteorologia- N.1 ESPERTO
Utilizzo della €. 77,00 IN
APPRENDERE 50 didattica METEOROLOGIA
SPERIMENTANDO laboratoriale (15 ORE)

I corsi si svolgeranno in ore pomeridiane nella sede dell'Istituto, ed avranno termine entro il:

31 agosto 2012.

La scansione temporale delle attivita sara formalizzata in un calendario predisposto dal
Gruppo Operativo di Progetto.
Tutti gli operatori, a qualunque titolo coinvolti, dovranno:

possedere competenze informatiche per operare autonomamente sul sito web dei Fondi
Strutturali 2007/2013;

collaborare con l'altro Esperto e il Tutor d’aula del modulo formativo per coordinare
tutte le attivita previste (organizzative, logistiche e didattiche);

partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita;
collaborare col Gruppo Operativo di Piano Integrato di Istituto (GOP);

espletare le attivita di predisposizione, somministrazione e tabulazione di materiali di
esercitazione, test di valutazione in entrata, in itinere e finali, materiale documentario;
predisporre la relazione finale sull'intervento svolto e la scheda analitica delle
competenze acquisite, per ciascun allievo;

coadiuvare il/i Referente/i della Valutazione nel predisporre il materiale necessario per
la rilevazione delle competenze anche ai fini della certificazione finale interna ed
esterna, ove prevista;

coadiuvare l'azione dell’Animatore/Facilitatore del
documentazione di propria competenza;

inserire in piattaforma tutto il materiale documentario di propria competenza;
curare l'archiviazione di tutto il materiale cartaceo.

Piano per quanto concerne la
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L'Esperto e tenuto allo svolgimento di tutti gli adempimenti relativi alle attivita segnalate e
di quelle ad esse collegate o riconducibili, in coerenza con quanto previsto dalle “Disposizioni
ed Istruzioni per I'attuazione dei Programmi Operativi Edizione 2008 e 2009" .

Art.2: Requisiti per la partecipazione e criteri di selezione

Possono partecipare alla selezione in qualita di Esperto coloro che sono in possesso dei
seguenti requisiti:

1. Possesso di titoli culturali pertinenti, necessari all’espletamento dell’'incarico;

2. Coerenza del curriculum personale con le caratteristiche del progetto

formativo;

3. Pregresse esperienze professionali.

La comparazione dei Curriculum Vitae sara curata dal Gruppo Operativo del Piano Integrato
di Istituto secondo la griglia di valutazione, proposta dal Collegio Docenti e approvata dal
Consiglio di Istituto:

Griglia Valutazione Esperti

Diploma di laurea vecchio ordinamento o laurea specialistica nel 5

settore di pertinenza

Laurea triennale nel settore di pertinenza 3

Diploma di maturita nel settore di pertinenza 1

Docenza nell’'ambito della disciplina richiesta con alunni di Scuola 1 per anno scolastico

secondaria di primo grado Max 15

Esperienze di docenza in progetti inerenti I'ambito specifico. 2 per ogni progetto
Max 8

Incarico che comporta l'utilizzo della piattaforma informatica dei 1 per ogni incarico

PON. Max 2

Corsi di formazione nel settore di pertinenza 1 per ogni corso

(della durata minima di 40 ore) Max 2

Competenze informatiche certificate (ECDL, IC3, ICL) 1 per certificazione
Max 3

Master e/o Dottorato di ricerca inerenti I'ambito specifico 1 per titolo
Max 3

Art.3: Domanda di partecipazione

Gli interessati dovranno far pervenire domanda di partecipazione alla selezione, secondo il
modello allegato, pena I'esclusione, presso I|'Ufficio di Segreteria della scuola (mediante
consegna a mano o con Raccomandata con R/R) entro e non oltre le ore 12,00 del giorno
31/01/2012 (fa fede la data del timbro postale).

La domanda, pena esclusione dalla selezione, dovra essere corredata dalle seguenti
indicazioni e dichiarazioni:

e dati anagrafici dell’aspirante;

copia di un documento di riconoscimento valido;
amministrazione presso cui eventualmente presta servizio e funzione svolta;
da una breve descrizione della proposta progettuale;
dal curriculum vitae in formato europeo;
dalla seguente dichiarazione "Il sottoscritto dichiara di accettare, fin d’'ora, il
calendario delle attivita definito dal Gruppo Operativo di Istituto e sue
eventuali variazioni in itinere”;
e dall'autorizzazione al trattamento dati personali “Si autorizza il trattamento dei

dati personali ai sensi del D.Lgs 196/03" .
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Art.4: Formulazione graduatoria

Il Gruppo Operativo del Piano Integrato di Istituto, tenuto conto dei requisiti citati nell’art. 2
del presente bando provvedera alla formulazione di una graduatoria di merito. Sulla scorta di
guest’ultima si  provvedera all'individuazione dell’ Esperto da nominare. I risultati della
selezione saranno pubblicati all’Albo della scuola e sul sito web www.mediacileacaivano.it.L’
incarico sara attribuito anche in presenza di un solo curriculum pienamente rispondente alle
esigenze progettuali. In caso di parita di punteggio sara scelto il candidato piu giovane.

Art.5: Rinunzia e surroga
In caso di rinunzia alla nomina di esperto si procedera alla surroga utilizzando Ia

graduatoria di merito di cui all’art. 4.

Art.6: Incarichi

L'attribuzione degli incarichi avverra tramite contratto di prestazione di lavoro occasionale
direttamente con I'Esperto prescelto. Ogni Esperto ricevera un compenso di Euro 77,00
(settantasette/00) comprensivo delle ritenute conto dipendente e dell'IRAP (8,50%) conto
stato. La durata dei contratti sara determinata in ore effettive di prestazioni lavorative.

Gli aspiranti dipendenti dell’Amministrazione o di altra Pubblica Amministrazione
dovranno essere dalla stessa autorizzati e la stipula del contratto sara subordinata
al rilascio di detta autorizzazione.

Art.7: Pubblicizzazione

Il presente avviso viene reso pubblico mediante:

o Affissione all’albo della scuola;

e Attraverso e-mail inviata all’Istituto di Meteorologia e Oceanografia di Napoli;

e Attraverso e- mail inviata all'Osservatorio Meteorologico del Dipartimento di Scienze della
Terra dell’Universita Federico II di Napoli;

e Pubblicazione sul sito web della scuola;

e Attraverso e-mail inviate a tutte le istituzioni scolastiche della provincia di Napoli.

INFORMATIVA PRIVACY

Con la presente clausola la Scuola Secondaria di 1° grado "Francesco Cilea” di Caivano (Na) dichiara che il
trattamento dei dati personali e/o sensibili forniti sara effettuato in conformita all’art.11 comma 1 lettere da a) ad e)
del DLgs 196/03. Inoltre, ai sensi dell’art.13 del DLgs 196/03 comma 1 lettere da a) ad f), la Scuola Secondaria di
1° grado “Francesco Cilea” di Caivano (Na) dichiara che il trattamento sara effettuato con lo scopo di adempiere
su esplicite richieste nonché per fini istituzionali propri della Pubblica Amministrazione; che il trattamento potra
effettuarsi con o senza l'ausilio di mezzi elettronici o comunque automatizzati, nel rispetto delle regole di riservatezza
e di sicurezza previste dalla legge e/o da regolamenti interni, compatibili con le finalita per cui i dati sono stati raccolti;
che il conferimento dei dati ha natura in parte facoltativa e in parte obbligatoria e I'eventuale, parziale o totale rifiuto
di rispondere comportera o potra comportare per questo istituto I'impossibilita di adempiere alle richieste; che i dati
raccolti non saranno comunicati a terzi se non nei casi previsti od imposti dalla legge e secondo le modalita in essa
contenute; che si potranno esercitare i propri diritti in conformita a quanto prescritto negli artt. da 7 a 10 del DLgs
196/03; che il Titolare del trattamento dei dati é la Scuola Secondaria di 1° grado “Francesco Cilea” di Caivano
(Na) con sede in Via Santa Barbara, 121 — 80023 - Caivano (NA)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Pietro Donesi
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AL DIRIGENTE SCOLASTICO
Della S.M.S. “F. CILEA”

Via Santa Barbara, 121
80023-CAIVANO

OGGETTO: Richiesta di partecipazione alla procedura di selezione per personale Esperto PON
C1 FSE 2011-1387.

I1/1a sottoscritto/a

nato/a a il

codice fiscale residente a

via recapito tel. Fisso recapito tel.
cellulare indirizzo E-Mail

docente di con contratto a tempo

presso I’ Istituzione Scolastica

Chiede
di partecipare alla selezione per I’attribuzione dell’incarico di Esperto di Meteorologia relativamente al modulo:
o Apprendere sperimentando

A tal fine allega il proprio Curriculum Vitae in formato europeo e, consapevole della responsabilita penale in caso di
dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

- di aver preso visione e accettato tutte le condizioni indicate nel bando di selezione, in particolare di garantire la
propria disponibilita a svolgere I’incarico secondo il calendario predisposto dal Gruppo di Progetto e le sue
eventuali variazioni in itinere, nonché la disponibilita a partecipare agli incontri propedeutici all’inizio delle attivita
e alle eventuali manifestazioni conclusive del progetto;

- diessere in possesso dei titoli culturali e professionali dichiarati nell’allegato curriculum vitae;

- dinon avere alcuna caratteristica incompatibile con 1’incarico richiesto;

- di essere a conoscenza della normativa comunitaria per I’espletamento dei corsi PON;

- di essere in possesso delle conoscenze informatiche necessarie per I’utilizzo della piattaforma ministeriale
PON.

Relativamente alla proposta progettuale che s’intende presentare se ne fa una descrizione analitica indicando
brevemente:

- Attivita previste

- contenuti
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- Competenze specifiche certificabili in termini di abilita al termine del percorso

- Metodologie didattiche che si intendono attuare

- Luoghi o spazi laboratoriali che si intende utilizzare

Il/la sottoscritto/a, ai sensi del D.Lgs 196/03 autorizza la Scuola “F. Cilea” al trattamento dei dati contenuti nella
presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione.

Data Firma
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